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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA-
EDILIZI 6 349 270 77,36 79 22,64

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E
TRIBUTAR 5 320 235 73,44 85 26,56

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-
CONTENZIOSO 10 637 447 70,17 190 29,83

SETTORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITÀ-PROTEZ
CIV. 10 849 583 68,67 266 31,33

SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 1 64 44 68,75 20 31,25

SETTORE TECNICO-LAVORI PUBBLICI-SERVIZ
MANUTENTIVI 6 382 281 73,56 101 26,44

STAFF SINDACO 4 183 144 78,69 39 21,31

--- 1 64 6 9,38 58 90,63

TOTALI 43 2848 2010 70,58 838 29,42
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